
รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารปอ้งกนัการทุจรติ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2568 
 

 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่นได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(รอบ 12 เดือน) จึงขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 
12 เดือน ) ดังนี้ 
 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 
  มิติท่ี 1 การสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
  ประกอบด้วย 5  โครงการ  
  มิติท่ี 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
  ประกอบด้วย 9 โครงการ 
  มิติท่ี 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  ประกอบด้วย 2 โครงการ 
  มิติท่ี 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการบริหารราชการขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น  4 โครงการ 
 รายละเอียดมาตรการ กิจกรรม โครงการ ที่ได้มีการดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ปรากฎตาม
รายงานผลการดำเนินงานปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่นประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามระบบรายงานและติดตามประเมินผลงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น e – PlanNACC 
 ผลการติดตามการดำเนินการป้องการทุจริต 
  1. อยู่ระหว่างการดำเนินการ   - โครงการ 
  2. ดำเนินการแล้วเสร็จ    20 โครงการ 
  3. ไม่สามารถดำเนินโครงการ   - โครงการ 
  4. เบิกจ่ายงบประมาณ    - บาท 
  5. มีการนำแผนฯไปปฏิบัติอยู่ในระดับมากกว่า ร้อยละ  100% 
รายละเอียดตามรายงานผลกการดำเนินงานแนบท้าย 
 ประโยชน์ในการจัดดทำแผนปฏิบัติการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  
  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐช่วยกระตุ้นให้พนักงาน
ส่วนตำบล มีความตระหนักในหน้าท่ีการงานท่ีได้รับผิดชอบให้เป็นไปตามระเบียบขั้นตอนกฎหมายและเกิดการติดตาม
งานอย่างเป็นระบบ 
  2. ก่อให้เกิดการปรับปรุงระบบงานให้เหมาะสมเพื่อประโยชน์ของทางราชการและประชาชน 
  3. เกิดการพัฒนาสมรรถนะในการทำงานของบุคคลากรในหน่วยงานบุคลากรมีความละเอียดรอบคอบ
ในการ ทำงานลดความผิดพลาดในการดำเนินการโดยเฉพาะในเรื่องของการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ  
  4.ประชาชนเกิดความมั่นใจในการทำงานของภาครัฐมากขึ้นลดจำนวนการร้องเรียนเพิ่มความโปร่งใส
ใน การปฏิบัติงานและเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานของภาครัฐ 
  5. เป็นการเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมของเจ้าท่ีของรัฐให้ปฏิบัติงานโดยสุจริตและยึดหลักธรรมาภิ
บาล ในการปฏิบัติงานเสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
  6.เป็นการส่งเสริมให้มีการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิต
ของ บุคลากรในหน่วยงานเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและความยั่งยืนของการพัฒนา 
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  7. เป็นการป้องกันบุคลากรของหน่วยงานราชการมิให้กระทำผิดซึ่งทำให้เกิดผลในทางปฏิบัติท่ีดี
โดยเฉพาะ เจ้าหน้าท่ีท่ีต้องเกี่ยวข้องกับผลประโยชน์โดยตรง 
  8. เจ้าหน้าท่ีได้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบมีคุณธรรมจริยธรรมคำนึงประโยชน์ส่วนรวม
ให้บริการด้วย ความเสมอภาค เป็นธรรม และท่ัวถึง 
 

  อปุสรรคในการดำเนนิงาน 
  1. การปลูกจิตสำนึกของบุคคลเป็นเรื่องละเอียดอ่อน ท่ีต้องใช้กระบวนการให้ความรู้การกระตุ้นอยา่ง
ต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยเวลาในการกล่อมเกลา ทำให้ผลการดำเนินงานท่ีเป็นรูปธรรมยังไม่ชัดเจน 
  2. ภาคประชาชนรยังขาดความเข้าใจในบทบาทของการตรวจสอบของตนเองโดยเห็นว่าการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตเป็นเรื่องของหน่วยงานราชการ  
  3. การจัดทำกิจกรรมและโครงการบางอย่างเป็นการเพิ่มหน้าท่ีการปฏิบัติงานประจำประกอบกับ
ภารกิจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่ แต่จำนวนบุคลากรท่ีปฏิบัติหน้าท่ีมีน้อย ทำให้การจัดทำและ
ขับเคล่ือนแผนการปฏิบัติงานยังไม่ประสบผลเท่าท่ีควร 
  4. บุคลากรของหน่วยงานยงัไมไ่ด้ให้ความสนใจและเห็นถึงความสำคัญของการจัดทำกิจกรรมและ
โครงการต่างๆ 
 

  ขอ้เสนอแนะในการปอ้งกนัและหราบหรามการทจุริต 
  1. พัฒนาศักยภาพและปลูกฝังจิตสำนึกให้บุคลากร ท้ังคณะบริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล และ พนักงานของงอค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น มีคุณธรรมไม่กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกกรณี 
  2. ควรพัฒนาระบบและช่องทางการตรวจสอบการป้องกันการทุจริตในภาครัฐมากขึ้น 
  3. ควรมีการกำหนดมาตรการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการตรวจสอบ กระบวนการ
ทำงานของภาครัฐเพื่อให้เกิดความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บนัทึกขอ้ความ 
 สว่นราชการ   สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น         โทร.   042-315620 
 ที่   สป.๗540.0๑/                                 วันที่   17  พฤศจิกายน  2568 
 เรือ่ง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
  

 

เรยีน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น 
 

   ๑. ตน้เรือ่ง 
   ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น  ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องการทุจริต ประจำปีงบประมาณ     
(พ.ศ.2566-2570) เพื่อยกระดับตุณธรรมและความโปร่งใส โดยเป็นการดำเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการป้องกันการทุจริตภาครัฐซึ่งกำหนดให้องค์กรภาครัฐจัดทำแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบติั
การเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน ไปแล้วนั้น 
            ๒. ขอ้เทจ็จรงิ 
  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น  ขอรายงานผลการดำเนินงานปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามระบบรายงานและติดตาม
ประเมินผลงานการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น e – Plan NACC 
โดยได้ข้อสรุปตามเอกสารท่ีเสนอมาพร้อมนี้ 
  ๓. ขอ้กฎหมาย 
  เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ  ของ
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
           ๔. ขอ้พจิารณา/ขอ้เสนอ                            
 รายงานผลการดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2568 (รอบ 12 เดือน) และประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบโดยท่ัวกัน 
ผ่านทางเว็ปไซต์ องค์การบริหารสวนตำบลบ้านถิ่น https://www.bantin.go.th 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
  
                 ลงชื่อ......….………………………....... 
                            (นางสาวสมร  ศรีภูธร) 
                                          ผูช้่วยนกัวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 ความเห็นของหัวหน้าสำนักปลัด 
.. .................................................................. 
.................................................................... 
  
ลงชื่อ........ ............................................... 
             (นายทรงศักด์ิ  วันละ) 
               หัวหน้าสำนักปลัด 

/ความเห็น... 

https://www.bantin.go.th/
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ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
............... ................................................................ 
............................................................................... 
 
 
ลงชื่อ....................................................... 
             (นางสาวนิสรา  คนสอน) 
      ปลัดองคก์ารบริหารส่วนตำบลบ้านถ่ิน 
 
 
การพิจารณาของนายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น  
(     )   อนุมัติ 
(     )   อืน่ ๆ........................................................... 
 
 
                                                                        ลงชื่อ....................................................... 
                                                                                     (นายยุทธกล  ดรอินทร)์ 
                                                                          นายกองค์การบริหารสว่นตำบลบา้นถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น อำเภอโนนสัง จังหวัดหนองบัวลำภู 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏบิัตกิารปอ้งกนัการทุจรติ ขององคก์ารบรหิารสว่นตำบลบ้านถิน่ พ.ศ.2568 รอบ 12 เดอืน 

 

ลำดบั 
 

รายการโครงการ (ตัง้ตน้) มติ ิ งบประมาณ 
(บาท) 

เบกิจ่าย (บาท) ดำเนินการไตรมาส สถานะ  
หมายเหต ุ1 2 3 4 รอ

รายงาน 
อยูร่ะหวา่ง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แลว้เสรจ็ 

ไมส่ามารถ
ดำเนินการ

ได ้
1 โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน สำหรับ

บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผูบ้ริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
1 10,000.00 0.00          

2 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบทีเ่ก่ียวข้องกับการ
ปฏิบัติงานให้แก่บคุลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผูบ้ริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

1 0.00 0.00          

3 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00          

4 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

1 0.00 0.00          

5 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1 0.00 0.00          

6 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านถิ่น 

2 0.00 0.00          

7 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร
องค์ การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่นด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการปอ้งกันการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

2 0.00 0.00          

8 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00          

9 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00 0.00          

10 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใชท้รัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00          

11 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น 2 0.00 0.00          

12 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00          

13 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่
ประชาชน 

2 0.00 0.00          

14 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่นด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

2 0.00 0.00          

15 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านถิ่น 

3 0.00 0.00          

16 มาตรการจัดการเร่ืองราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น 3 0.00 0.00          

17 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำป ี 4 0.00 0.00          

18 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายในิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

4 0.00 0.00          

19 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เก่ียวข้องสำหรับผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

4 0.00 0.00          

20 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านถิ่น 4 0.00 0.00          

 รวมทั้งสิ้น  10,000.00 0.00 4 6 6 6 0 0 20 0  



ขอ้มลู ณ วนัที่ 17  พฤศจกิายน 2568 
 

ชื่อ - สกลุ ผูร้ายงาน นางสาวสมร ศรีภูธร ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 

ปญัหา อปุสรรค เนื่องจากหลายๆโครงการเป็นการดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ เพราะคำนึงถึงสภาวะด้านงบประมาณ โครงการท่ีไม่สามารถดำเนินงานได้ตาม
โครงการได้อย่างต่อเนื่องจากนโยบายของผู้บริหารเปล่ียนไป  
 

ขอ้เสนอแนะ โครงการในแผนการป้องกันการทุจรติ ทุกโครงการควรต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
 

สรปุผลการขบัเคลือ่นแผนฯ 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กจิกรรม/มาตรการ จำนวน 20 โครงการ 
รอการรายงาน 0 โครงการ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ  
ดำเนินการแล้วเสร็จ 20 โครงการ  
ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ  
เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 
มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00 
 

 

 

 

 

 

 

 



 


